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NOTRE MISSION

RAPPORT ANNUEL DE LA FONDATION LCO

La Fondation LCO pour des communautés saines met en oceuvre des programmes éducatifs,

d’emploi et de mobilisation communautaire qui contribuent & supprimer les obstacles, bdatir la

résilience et alléger les effets de la pauvreté et les inégalités auxquels sont confrontés les locataires

de la Société de logement communautaire d’'Ottawa (LCO), le plus grand fournisseur de logements

sociaux de la ville d’'Ottawa.

NOS PARTIES
PRENANTES

Les locataires de LCO ont diverses origines, et englobent
des familles personnes
handicapées, des ainé(e)s disposant d’un revenu fixe et

monoparentales, des
des nouveaux arrivants au Canada. Disposant d'un
revenu mensuel moyen de 1600 $, les locataires de LCO
sont parmi les personnes les plus vulnérables de notre
ville et les plus désavantagées sur le plan de la santé et
du bien-étre.

NOS PARTENAIRES

NOTRE VISION

La Fondation LCO agit
catalyseur pour outiller, inspirer et
équiper les locataires de LCO en leur
donnant accés a des programmes qui

comme un

rehaussent leur qualité de vie et leur
bien-étre.

La Fondation LCO travaille en partenariat dans le but d'entrainer des changements immeédiats et
de bdtir une collectivité saine, inclusive et vibrante. La Fondation LCO réunit des parties prenantes

clés, des chefs de file de la communauté et des locataires pour mieux comprendre la complexité

des enjeux auxquels les populations vulnérables qui vivent dans les communautés de LCO sont

confrontées. Cette approche lui permet d'intervenir avec efficacité pour combler les besoins des

locataires en leur assurant ou facilitant 'accés & des programmes et services qui améliorent leur

bien-étre individuel, familial et communautaire.



MESSAGE DE NOTRE

DIRECTRICE GENERALE

Un dixiéme anniversaire, ¢ca se célébre, et c’est ce que nous
avons fait tout au long de 2022 pour souligner celui de la
Fondation LCO. Nous avons par exemple distribué des
friandises le jour de la remise des bicyclettes du programme
A vos vélos le printemps dernier, le jour du barbecue pour
tout le personnel de LCO, et le jour du tournoi de golf bénéfice
qui a affiché complet. Les lettres OTTAWA au Marché By ont
été illuminées par nos couleurs pour marquer le lancement

de la semaine de notre Campagne annuelle de dons. Une é-
mission radiophonique spéciale d’Experts on Call de la station CFRA et une entrevue télévisée diffusée

par Rogers TV ont contribué & faire connaitre nos programmes. Tout au long de I'année, nous avons
accueilli plusieurs nouveaux groupes tiers préts a organiser des levées de fonds en notre nom et de
nouveaux commanditaires pour nos programmes, et des donateurs sont venus gonfler les rangs de
notre réseau d’'ambassadeurs et d'ambassadrices.

Cette année, nous avons été amenés a faire plusieurs réflexions. Le monde dans lequel nous évoluons a
changé au cours des derniéres années. Notre ville n‘a pas échappé aux changements et les besoins des
locataires des communautés de LCO ont eux aussi changé. Si la hausse accélérée du coult de la vie est
stressante pour la plupart d’entre nous, elle a d'importantes répercussions pour les personnes a faible
revenu qui sont confrontées & des obstacles en raison de leur race, leur langue, leur statut
d'immigrant(e), leurs dépendances, leur santé mentale, et d’autres obstacles.

En 2022, nous avons eu l'occasion de nous livrer & un exercice de planification stratégique et c’est avec
plaisir que nous vous présentons notre Plan stratégique 2023-2025. Cet exercice qui s'est é&chelonné sur
six mois et qui a reposé sur d’intenses consultations auprés de notre équipe, des membres du Conseil
d’administration, de nos partenaires, et des partenaires, du personnel et des locataires de LCO, nous a
permis de prioriser cing principaux domaines d’intervention. Le gros de ce travail consistera & chercher &
mieux comprendre les besoins nouveaux et émergents afin de moduler I'essor de notre programmation
en vue de mieux y répondre. Ces efforts s‘Taccompagneront d'un processus intensif en vue de développer
une stratégie de développement de ressources durables assurant notre autosuffisance. Cet outil
assurera a long terme la croissance et la santé continues de nos programmes et services.

Cette année, nous avons bénéficié d'une myriade de soutiens et accueilli un grand nombre de nouveaux
donateurs et donatrices et nous sommes trés reconnaissants envers tous ceux et celles qui sont
devenus ou continuent d'étre les ambassadeurs et ambassadrices des programmes que nous mettons
de I'avant. Nous cherchons & faire ceuvre utile du mieux que nous le pouvons dans le présent contexte en
offrant un plus grand nombre de bourses d'études chaque année, en augmentant le nombre de vélos
que nous distribuons, en inscrivant un plus grand nombre d’enfants et de jeunes & des activités sportives
et récréatives, et ce, sans frais pour les familles. Nous sommes au service des locataires des
communautés de LCO et nous sommes engagés dans la prestation de programmes et de services qui
bdatissent la résilience et améliorent leur santé physique, leur santé mentale et leur bien-étre.

ot oy

Angela Bégin
Directrice générale
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10E ANNIVERSAIRE

En 2012, la Fondation LCO est née de la volonté de soutenir la qualité de vie et le bien-&tre
social des locataires de la Société de logement communautaire d’Ottawa (LCO) au moyen
d’occasions d’épanouissement. L'organisation a pris le nom « Fondation LCO pour des
communautés saines » et dans sa demande de statut d’organisme de bienfaisance aupres
de I'ARC, s’est engagée a servir les locataires de LCO dans les principaux domaines
d'intervention suivants : la mobilisation communautaire, I'éducation et 'emploi.

A compter de 2014, le programme de bourses d'études Ron Larkin a décerné annuellement
10 bourses d’études de 1000 $ et a été confié a la Fondation LCO. La méme année, la
campagne Pack-a-Sack a été mise sur pied dans le but de fournir aux locataires de LCO des
articles scolaires pour la rentrée. L'année suivante, en 2015, la Fondation LCO a pris les
devants d’Avenir Jeunesse et la reléve de LCO dans ses engagements antérieurs. A 'époque,
le programme recLINK était en pleine transformation. Ce programme, appelé au départ
Social Rec Connect, avait été mis sur pied en 2009 par cing organismes communautaires
(Centraide Ottawa, le Club des garcons et filles d'Ottawa, Christie Lake Kids, le YMCA, et la
Ville d’'Ottawa). Le programme a été confié & la Fondation LCO en 2015, et a été renommé
recLINK et a entrepris ses activités sous la houlette de la Fondation LCO. En 2020, le
programme A vos vélos a vu le jour en réponse aux demandes de parents en quéte de
suggestions de loisir pour tenir les enfants et les jeunes occupés et physiquement actifs
durant la pandémie de COVID-19. A vos vélos vise & combler le besoin de vélos, de casques
et de cadenas pour les enfants et les jeunes des communautés de LCO.

Alors que nous célébrons notre 10e anniversaire, nous sommes tres fiers du travail qui a été
réalisé durant cette décennie et du succés de nos programmes et initiatives. Cependant, il
nous reste du pain sur la planche et nous nous réjouissons a la perspective de collaborer
étroitement avec la collectivité et nos partenaires pour continuer & bonifier et & créer de
nouveaux soutiens qui viendront enrichir les vies et les expériences des membres des
communautés de LCO pour des années a venir.
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NOS PROGRAMMES ET INITIATIVES

BOURSE D'ETUDES APPRENDRE M'INSPIRE

Aider les locataires de LCO & poursuivre leurs études et formations postsecondaires et & réaliser leurs réves fait
partie intégrante du mandat de la Fondation LCO. La bourse d'études Apprendre m’inspire offre une aide
financiére aux locataires de LCO qui entreprennent leurs études postsecondaires et qui font la démonstration de
leurs besoins financiers. Les bourses sont décernées annuellement et peuvent servir & payer les droits de
scolarité, les ouvrages, les frais de transport, les frais de garde d'enfant(s), I'équipement, les frais de subsistance

et (ou) a tout autre codt directement relié au programme collégial ou universitaire ou de formation.

Cette année, nous avons pu augmenter de 154 20 le
nomlbre de bourses de 1000 $ décernées d des membres
des communautés de LCO.

Un gros merci a la Fondation CIBC de son appui financier.

OCH FOUNDATION

for healthy communities

\ ‘ - B _FONDATION Lco
PACK-A-SACK Lo
REEN ' ochfoundation o
Le programme Pack-a-Sack de la Fondation LCO est offert avec I'aide de I'organisme L'Echange Caring and
Sharing, et les fournitures scolaires sont distribuées grdce d la Coalition des maisons communautaires. Chaque
année, le programme équipe des centaines d’enfants et de jeunes d’'un sac a dos et des articles scolaires dont
ils ont besoin pour la rentrée en septembre. Une trousse de rentrée scolaire comprend un sac & dos de qualité,

des stylos, des crayons & mine, des crayons-feutres, des crayons & colorier, des ciseaux, un ensemble de
géométrie et d'autres articles adaptés en fonction du niveau scolaire.
S AR
Cette année:
e La Fondation LCO a acheté pour 30 000 $
d'articles scolaires grace a un lI'appui de Khalsa
Aid Ottawa.
La Fondation a distribué aux familles des

communautés de LCO plus de 700 sacs a dos

remplis de fournitures scolaires adaptés a I'dge
des enfants et des jeunes.

Des remerciements spéciaux a Khalsa Aid Ottawa de son don généreux et d'avoir mis & notre disposition des
bénévoles pour garnir les sacs & dos. Nous tenons également & souligner I'appui du Club Kiwanis Ottawa, du
Service de police d'Ottawa, d’Education Jeunesse uOttawa, de Bridgehead et de Moxies au bénéfice de cette
initiative.
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NOS PROGRAMMES ET INITIATIVES

recLINK

Le programme reclLINK élimine les obstacles et aide les enfants et les jeunes & trouver des programmes dans les
arts et la culture, le sport et des camps de jour qui répondent & leurs intéréts. Les enfants et les jeunes qui
participent a des activités sportives et récréatives tissent des liens importants avec leurs pairs et les animateurs
et animatrices de programme, et acquiérent de nouvelles habiletés qui développeront leur confiance en eux-
mémes et pourront les amener a essayer de nouvelles choses.

L'année 2022 correspondait & la deuxieme année de notre stratégie de retour au jeu recLINK. Nous avons
travaillé en étroite collaboration avec des partenaires communautaires pour soutenir les jeunes et leurs familles
qui vivent dans les communautés de LCO afin de les encourager a opter pour un mode de vie plus sain et plus
physiquement actif.

Nous tenons & remercier spécialement la Fondation Bon
Cette année: départ et D-Squared pour leur appui financier tout au
Inscriptions | 134 jeunes long de I'année et qui a permis au programme recLINK de
Partie de baseball des Titans | 11 jeunes remporter son plus grand succés annuel & ce jour et de

Don de luges | 25 luges rejoindre un plus grand nombre de familles dans les
Murale financée par la Fondation Michaélle communautés de LCO.

Jean |12 jeunes

AVENIR JEUNESSE

Le programme Avenir Jeunesse s'‘adresse aux éléves de
niveau secondaire de 16 a 21 ans et les aide & acquérir
dimportantes compétences qui les préparent a leurs
études postsecondaires et au marché du travail. Ce
programme bilingue échelonné sur six mois offre aux
participants et participantes une formation au
leadership, un mentorat, une expérience de travail et
une orientation aux études postsecondaires, et ce, sans
frais pour les jeunes. La Fondation LCO agit comme
partenaire dans la mise en ceuvre du programme Avenir
Jeunesse qui est dirigé par la Ville d'Ottawa et est
appuyé par le Club des gargons et filles d'Ottawa.

Cette année:
e Avenir Jeunesse a recu 293 demandes
d'inscription et a tenu 168 entrevues.
e En 2022,125 participant(e)s ont gradué & la
remise des diplédmes, ce qui porte & 1324 jeunes
le nombre de dipldmés des 14 derniéres années.

La Fondation LCO tient & souligner les généreuses
contributions de la fondation RBC et de la Fondation
Rideau Hall et & les remercier de leur appui envers nos
programmes d'emploi et de développement des
compétences destinés aux jeunes de LCO.
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NOS PROGRAMMES ET INITIATIVES

A VOS VELOS

Pour les enfants, posséder un premier vélo est souvent un rite de passage au monde des plus grands. C'est
pourquoi nous tenons & nous assurer que les jeunes des communautés de LCO se souviennent & jamais de leur

premier vélo. A vos vélos a déja remis des centaines de bicyclettes aux jeunes locataires des communautés de
LCO.

Cette année:

e Nous avons multiplié par deux le nombre de vélos
remis & neuf et distribué 200 vélos, casques de vélo, et
cadenas de vélo a des enfants et des jeunes des
communautés de LCO.

Nous avons organisé cingq événements Vélo Rodéo
offerts par 'équipe de promotion de la sécurité & vélo
de la Ville d’'Ottawa qui enseigne aux jeunes cyclistes
le maniement de base du vélo et les régles de sécurité
a suivre pour rouler sans danger dans la circulation.

Nous tenons a remercier nos partenaires re-Cycles Ottawa et la Société de logement communautaire d'Ottawa
de nous aider a atteindre nos objectifs et d rendre ce programme possible. Nous tenons également d remercier
Hydro One d’avoir travaillé avec nous pour faire connaitre le programme A vos vélos et son incidence sur la
collectivité au moyen de la courte vidéo suivante. Merci Hydro One de votre appui financier durant la saison A
vos vélos 2022.

s ¢
{ 2021%‘2 { 2022
2 100 Vélos § %

%
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https://www.youtube.com/watch?v=Collko_0JcY

TOURNOI DE GOLF BENEFICE ANNUEL

En 2022, nous avons organisé la neuvieme édition annuelle du Tournoi de golf
bénéfice a I'appui de la Fondation LCO. Pour la troisieme fois, le tournoi a affiché
complet, et 144 golfeurs ont pris le départ sur le terrain du Loch March Golf and
Country Club, a Kanata.

Nous avons été enthousiasmés par la tenue de I'événement cette année, lequel
nous a permis d'amasser un montant record de 96 204 $.

La Fondation LCO tient & remercier spécialement les joueurs, les commmanditaires,
les donateurs, le personnel et les bénévoles de LCO qui ont aidé au succes de cet
événement. Nous nous réjouissons déja a la perspective d'accueillir de nouveau
tout le monde en septembre 2023.
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CAMPAGNE ANNUELLE DE DONS

En 2022, la Fondation LCO pour des communautés saines a franchi un jalon
important en célébrant son dixieme anniversaire.

La campagne annuelle de dons 2022 nous a permis d'amasser un montant record
de 48 533 $ qui seront réinvestis dans les programmes destinés aux locataires des
communautés de LCO.

Un énorme merci d nos commanditaires de la campagne qui ont fourni une
contribution de contrepartie Respect Rx, The Information Professionals, Arrow
services, et Decathlon et a tous les autres donateurs anonymes.
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NOTRE EQUIPE

¥
Ple

Briar Gornall, Coordonnatrice des communications et d'engagement
Traci Spour-Lafrance, Gestionnaire principale, Programmes et opérations
Lindsey Ziebell, Coordonnatrice de programmes

Angela Bégin, Directrice générale

Jennifer Poll, Ajointe adminsitrative

Emmanuel Antonin, Agent de soutien aux programmes

Taha Tarig, Coordonnateur de programmes

Sharon Jollimore, Directrice de l'innovation (avril 2022)

Sam Bhalesar

directrice du Fonds de
développement

Wayne French Melissa Reeves Stépahne Giguére Nick Ethier Stephane Tanner

président vice-présidente membre d'office trésorier secrétaire

Rohan Bansie Sharon Coward Heather Dawson David Mason Tara Lapointe Barbara Spanton
directeur directrice directrice directeur directrice directrice

Nous tenons a remercier Josh Torres pour son engagement auprés de la Fondation LCO en tant qu'ex-agent de liaison de LCO.
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REMERCIEMENTS DE LA PART DE NOTRE

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Au nom du Conseil d'administration de la Fondation LCO nous tenons & exprimer
notre gratitude envers les donateurs et les partenaires communautaires qui, par
leurs généreuses contributions, ont fait de 2022 une année record pour la
Fondation. L'équipe a poursuivi sur sa lancée et continue de bdatir sur les
réalisations des années antérieures pour assurer des programmes pertinents et
accessibles aux communautés de LCO dans le but de supprimer les obstacles et
de réduire les effets de la pauvreté et les inégalités souvent ressentis par nos
populations les plus vulnérables.

Au moment d'entamer les trois prochaines années munis d'un nouveau plan
stratégique, nous nous réjouissons 4 la perspective de poursuivre le
développement et I'essor de nos partenariats au sein de la collectivité pour offrir un
soutien efficace et immédiat aux locataires de LCO grdce a des programmes et
services de qualité. Notre but est de continuer de batir la résilience et de rehausser
la qualité de vie en général et le bien-é&tre des locataires de LCO.

Nous sommes reconnaissants envers chacune et chacun d’entre vous qui nous
appuyez dans cette quéte.
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NOS SUPPORTEURS

TOURNOI DE GOLF ANNUEL DE LA FONDATION LCO

4 Office Automation Ltd. Desjardins Hobin Architecture Inc. PuroClean

Adjeleian Allen Rubeli Limited  Eastern Ontario Shooting Club Hydro Ottawa Ltd. Restoration

All Signs Emond Harnden LLP Keyesbury Distributors Limited Respect Rx Pharmacy
Allstate Insurance EXP Services Inc. Lacasse Building Solutions Sense Engineering
Cooper Equipment Rentals Flynn Canada Ltd McDonald Brothers Construction Inc.  TPH

CSV Architects Giant Wholesale Distributers Ltd. Ottawa Community Housing WSP

Commanditaire principal - D-Squared Construction Limited

CAMPAGNE ANNUELLE DE DONS

Angela Bégin Brian Gilligan Desjardins Stephane Giguére
Anonymous Donors Chuckles for Charity Pomerleau Wayne French
Costco Roof Maintenance Solutions
Arrow Decathlon The Information Professionals Respect Rx

BAILLEURS DE FONDS/ COLLECTEURS DE FONDS TIERS

Bridgehead Employment and Social Khalsa Aid Ottawa Ottawa Sports Page

Canada Summer Jobs Development Canada Kids up Front RBC Foundation

Canadian Parks and Recreation  Hydro One Kiwanis Ottawa Rideau Hall Foundation
Association Jack Meadows and Ellen Michael Thomas Fund Rotary Club of West Ottawa

CIBC Foundation Elizabeth Heath Memorial Michaélle Jean Foundation Stantec

City of Ottawa Funds Moxies Strathcona Tigers

Desjardins Johansen Larsen Foundation Nelligan Law University of Ottawa Youth

Jumpstart Ottawa Community Foundation Education

Ottawa Community Housing

PLEINS FEUX SUR UN COMMANDITAIRE: HYDRO ONE

Merci & Hydro One de son soutien durant notre saison A vos vélos
2022. Grdce a l'équipe d'Hydro One, la Fondation LCO a eu
I'occasion d’expliquer en images comment un vélo offert en don & /}
re -Cycles Ottawaq, est remis a neuf et est attribué a un enfant hyd ro
dans le besoin. Nous sommes reconnaissants d Hydro One de faire one
connaitre notre programme et de nous aider a faire en sorte que
les jeunes des communautés de LCO aient a leur tour le plaisir de

se lancer dans leurs aventures a vélo.
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IMPLIQUEZ-VOUS

infoeochfoundation.ca eOCH_Foundation www.ochfoundation.ca

eochfoundation  Ottawa Community Housing Foundation (613) 618-9353

OCH Foundation for Healthy Communities
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